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,O Informagoes Técnicas

O universo desta pesquisa abrange todos os participantes do evento EXECUTIVE DAY PE 2016
realizado em 06 de Outubro de 2016 no Hotel Golden Tulip em Recife.

Para a realizacdo desta pesquisa foi utilizada a amostra dos ClO’s que responderam a pesquisa de
satisfacdo divulgada durante o evento. A participacao é espontanea e todas as respostas sao
consideradas.

Cada um dos itens foi avaliado em uma escala de 1 a 5, onde 1 representa “péssimo” e 5
“excelente”.

Para cada um dos itens foi atribuido um indice que é calculado conforme a equacao abaixo:

Indice = (% de notas acima de 3) — (% de notas abaixo de 3)
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EQUIPE: Mestre de Cerimonia
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HOTEL: Alimentos e Bebidas
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HOTEL: Atendimento
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HOTEL: Localizagdo
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HOTEL: Infraestrutura
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EVENTO: Tema do evento
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EVENTO: Networking
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EVENTO: Epoca do evento
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EVENTO: Organizagdo
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EVENTO: Pontualidade
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,O ATIVIDADE TECNICA

Keynote Cyrano Rizzo - "Cloud é praticamente inevitavel!l Como realizar a integragao de
ambientes de forma mais eficiente e eficaz?".
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O SUGESTOES E COMENTARIOS

Keynote Cyrano Rizzo - "Cloud é praticamente inevitavel!l Como realizar a integragao de
ambientes de forma mais eficiente e eficaz?".

* Ele abordou o tema muito bem, porém acho que poderia ser mais amplo o tema. Ao meu ver

0 conteudo foi quase que mostrando o case da USP, poderia ser alguém mostrasse melhor
um cenario mais global.
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Cio Testimony

0,0%

Péssimo

0,0%

Ruim

2,6%

Regular

44,7%

Bom

52,6%

Excelente

indice Cio
Testimony

97 %

A [ d
ClO | Sirisacas

Executive Day



9

O SUGESTOES E COMENTARIOS

Cio Testimony

* Gostei do formato.
» Nao assisti porgue tive que sair as 19:00, pois tinha outro compromisso a noite.
» Excelente a iniciativa de colocar os CIOs para apresentar cases. E CIO testemony.
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Interact - FORTINET
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Interact - MCAFEE | INTEL SECURITY
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Interact — SERVIX
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Interacts

» Gostel do Fortinet e da nova forma da Mcafee abordar o conceito de EndPoint.
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Interact Multiplo
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,O OPORTUNIDADES DE NETWORK

Oportunidades de Network - ALMOCO
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Oportunidades de Network — COFFEE BREAK
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Oportunidades de Network — COQUETEL
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- COMPARAGCAO COM OUTROS EVENTOS

Comparagdo com outros eventos — “Participou dos eventos de outra empresa?”’
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,O COMPARACAO COM OUTROS EVENTOS

Comparagéio com outros eventos — TEMA E CONTEUDO TECNICO
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Comparagéio com outros eventos = NETWORKING E INTEGRACAO
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Comparagéo com outros eventos — PERIODO DE REALIZACAO
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IO ASPECTOS GERAIS

Aspectos Gerais - Participaria da préxima edi¢do deste evento?
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,« ASPECTOS GERAIS

Aspectos Gerais - Ficou satisfeito com as empresas patrocinadoras desse evento?
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O SUGESTOES E COMENTARIOS

» O tema poderia ter sido melhor explorado.
» Muito cansativo o novo horario. Sugiro retornar o modelo anterior
» Muito bem organizado, parabéns!
* Infelizmente o horario foi infeliz. Sem duavida foi muito melhor o ano passado, horario
comercial.
» O evento deveria comecar no horario da manha, pois seria menos cansativo.
* No entanto, achei o horéario péssimo! O melhor horario do evento € comecando pela manha.
E que a partir das 16h 30, caso os CIOs necessitem retornar as suas atividades profissionais,
consigam ter participado de quase a totalidade do evento.
» Poderia ter uma hora para networking entre os participantes.
* Nao foi uma boa idéia a mudanca do horario do evento para tarde e noite. Acho que deveria
ser mantido o horario manha e tarde. Muitos participantes ndo puderam ficar até o final do
evento, ou ficaram por obrigacao (cases).
* O novo formato ajuda a conciliar atividades de trabalho com a participacao.

h i

CIO | Biriess

Executive Day



3

O SUGESTOES E COMENTARIOS

* Muito bom!

« A mudanca de horario deixou o dia muito cansativo. O horario da noite ficou muito ruim pois
depois de todo um dia envolvendo trabalho e palestras fica dificil manter a concentracgao.

* A mudanca do horario que antes de 8:30 e passou para as 12:30 foi prejudicial, pois
aconteceria um outro excelente evento a noite na usina dois irmaos - experience club e com
ISSO algumas pessoas tiveram que se ausentar nas atividades da noite.

» Achei o horario cansativo. Entendo ser melhor durante o dia.

« E melhor o anterior.

» Excelente.

» Minha sensacéao é que o evento foi reduzido em relacédo aos anteriores.

» Gostei da mudanca do horario, muito legal, até porque no dia do evento pela manha minha
empresa teve problemas com o Registro.BR, resumindo: E-mail e site fora. Resolvemos e
pude ir ao evento.

CIO | eitieis

Executive Day



3

O SUGESTOES E COMENTARIOS

* Muito teor comercial.

O periodo néo foi bom. Sugiro o horario comercial.

» Com relacdo ao horéario ano passado foi muito melhor.

» Talvez o horario tenha ocasionado uma menor participacao.

» Nao gostei, pois mesmo grata por ter sido convidada, mas o horario foi péssimo. Prefiro pela
manha até a tarde, com possibilidade de retornar as nossas atividades profissionais se
necessario sem perder a maior parte do evento.

 Ficou bom, agora o tempo poderia ser maior para as apresentacdes. Muito corrido sem ter
tempo nem para perguntas.

« Acredito que a adesao considerando uma programacgao com inicio pelo turno da manha,
para a realidade do evento de PE, seria melhor refletido. O tempo de apresentacao dos cases
pode receber um destaque maior (tempo), principalmente se houver a participacao de
algumas das marcas patrocinadoras do evento na composicéo do case.
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» Acho que o horério deve voltar a ser o mesmo dos anteriores.

» O evento ficou mais cansativo.

* Prefiro manha e tarde.

» O horario piorou. As cadeiras do auditorio pouco confortaveis e auditorio sem declive o que
provoca pouca visao do palestrante.

» 0 horério foi excelente.

* Muito bom.

* A mudanca de horario foi excelente. Muito melhor!!
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